INFORMATIONS PRATIQUES

* Rythme 1 105 h d’enseignement

La formation se compose de 78 h de cours magistraux en 4 domaines de formation,
de 10 h de travaux dirigés et de 17 h de suivi pédagogique individuel et collectif,
dispensés entre novembre (n) et mai (n+1)

= Dates | sur une année universitaire
Ouverture de la formation tous les ans, de novembre (n) a juin (n+1)

= Localisation des enseignements

Université de Nantes Hopital Bellier
Formation Continue Pole Santé 41, rue Pierre et Marie Curie
9 rue Bias 44000 Nantes

44035 NANTES Cedex 1
= Tarif 1 2 900 €%

*Droits annexes inclus et tarif sous réserve de la validation des instances universitaires

= Modalités de validation
- Rédaction d’une note de recherche et présentation orale de la note de recherche
- Période d’examen : juin (n+1)

= Modalités d’inscription
- Dossier de candidature téléchargeable en ligne : www.univ-nantes.fr/fc-sante
- Dépdt des candidatures d’avril a octobre précédant louverture
- Examen des candidatures en octobre

= Nombre de places

15 places

RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS
www.univ-nantes.fr/fc-sante

Tel : 02 53 48 47 47
fc.santef@univ-nantes.fr

FORMATION CONTINUE POLE SANTE
9 rue Bias - BP 61112 - 44035 Nantes Cedex 1

Accueil : UFR de Pharmacie - 1¢"étage - bureau E129
Ouvert tous les jours de 9h30 a 12h et de 14h a 17h
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- EQUIPE PEDAGOGIQUE

Les sciences infirmiéres portent sur la compréhension des réactions singuliéres de
l'étre humain face a ses expériences de santé et de maladie telles qu'il les définit
lui-méme au regard de son propre cadre de référence. C’est précisément ce qui permet
de guider les interventions infirmiéres et celles des autres professions paramédicales.
Lapproche interculturelle et interprofessionnelle reliant les fondamentaux de la
recherche, a la clinique, a la formation et a 'encadrement au sens large représente la
valeur ajoutée de ce dipléme universitaire porté par la faculté de médecine de Nantes
et le CHU de Nantes.

PUBLIC CONCERNE

Cliniciens, formateurs, manageurs paramédicaux qui souhaitent soit s'initier a
la démarche de recherche, soit maintenir et développer leurs pensées critiques
pour améliorer leurs pratiques professionnelles, soit participer a des projets de
recherche collaboratifs dans le cadre d'appel d’offres nationaux.

CONDITIONS D’ACCES

Diplome d’état dans une discipline paramédicale de niveau Bac+3 minimum
Justifier d'une expérience professionnelle d’au moins trois années

OBJECTIF DE FORMATION

Acquérir une culture scientifique pour étre en capacité de répondre en équipe pluri-
professionnelle a des appels d’offre nationaux de type Programme Hospitalier de
Recherche Infirmiére et Paramédicale (PHRIP).

RESPONSABLE PEDAGOGIQUE

Pr Gilles BERRUT

Professeur des Universités, Praticien Hospitalier de Gériatrie, Chef du Péle
Hospitalo-Universitaire de Gérontologie clinique, CHU de Nantes

COORDINATRICE PEDAGOGIQUE

Mme Nathalie ALGLAVE
Docteure en éducation, CRIFPE Université de Sherbrooke, Directrice des soins
Directrice de U'IFSI et de U'IFIS du CHU de Nantes

NOS INTERVENANTS-EXPERTS PARTENAIRES

= |FSI et IFIS du CHU de Nantes

= CHU de Nantes

CENS Nantes

ARS Pays de la Loire

Université de Sherbrooke, Canada

= Université de Sao Paulo, Brésil
= Université de St Joseph, Liban
= Université de Laval, Québec

= University of Salford Manchester,
Royaume-Uni

sous réserve de la validati

PROGRAMME | 105 h sur une année universitaire

LE CONTEXTE SOCIOPOLITIQUE DE LA RECHERCHE ET SES ENJEUX (21 h)
Organisation de la politique de santé publique en France
Performance et financement du systeme de santé
Paradigmes nosologiques et fonctionnels de la prise en soins
Amélioration des comportements de santé

Les conceptions philosophiques de l'étre humain au sein de notre société
contemporaine

L'éthique et les fondements dans la recherche scientifique

La recherche scientifique médicale

La recherche en sciences infirmiéres et sciences humaines et sociales
Les enjeux de la recherche dite « paramédicale »

D’UNE PROFESSION A UNE SCIENCE ET A SON UTILITE AU SERVICE DE LA
CLINIQUE, DE LA FORMATION ET DE LENCADREMENT (21 h)

Les construits d’interprofessionnalité et d’'interdisciplinarité dans la recherche
Histoire de la profession et genése d’'une discipline académique
Les perspectives théoriques et paradigmes en soins infirmiers

L'avancement des connaissances spécifiques a la discipline infirmiéere et leur
utilité dans les pratiques cliniques de formation et de leadership

L'analyse critique de modeéles conceptuels et théories sélectionnés en lien avec
la pratique et la recherche

Utilisation des données probantes dans la pratique quotidienne

METHODOLOGIE DE LA RECHERCHE (19 h)
= Les différentes méthodes de recherche qualitatives et quantitatives
= Les outils de recueil de données qualitatifs et quantitatifs
= Lanalyse, lUinterprétation et la diffusion de la recherche scientifique

LE PROJET DE RECHERCHE / DE LA PROBLEMATISATION AU PROTOCOLE DE
RECHERCHE (18 h)

Les aspects technico-réglementaires spécifiques a la recherche

La réponse a un appel d’offres

Les roles spécifiques des cliniciens, cadres de santé formateurs et cadres de
santé manageurs dans 'élaboration d’un projet de recherche

Les normes scientifiques a respecter pour formaliser des projets de recherche
dans le cadre de la pédagogie, de la clinique et de l'encadrement

COORDINATION ET SUIVI PERSONNALISE DU PROJET DE RECHERCHE (17 h)

EXEMPLE DE PROJET DE RECHERCHES FINANCEES / EVALUATION ORALE DU
PROJET DE RECHERCHE (10 h)




