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Introduction

2 27 écoles ont organisé un concours pour la rentrée
2014 (St Pierre la réunion n’a pas organisé de
concours pour la rentréee 2014 )

@ La capacité d’accueil totale est de 703

0 26 Ecoles sur 27 ont répondu soit 96% représentant
une capacité d’accueil de 688 étudiants

@ Pour ces écoles 491 places ont été ouvertes au
concours soit 71,35




Concours 2014




Nombre d’inscrits au
concours 2014

@ 1659 inscrits, 1622 présents

Nombre d’inscrits au concours




Nombre d’inscrits /écoles

e Différence
2013 /2012

e Différence
2014/2013




Nombre de candidats / place
et Réussite a I’Admissibilité

o En moyenne, il y a 4 candidats pour une
place réelle (8,38 max - 1,6 min )

@ Le pourcentage de réussite a 1’écrit est en
moyenne de 69,1% (max 96% - min 47%)

@ Le pourcentage de réussite a 1’'oral est en
moyenne de 70% (max 91% - min 46%)




Parcours des Candidats

Parcours candidats admissibles

Candid mplé.
A

Nombre présents épreuve écrite
Ne se présente pas a I’écrit
Nombre admissibles Non admis
Admis liste principale 29 %
44 %

Ne se présente pas a l'oral
5 %




Origine des

candidats




oEn 2014 les candidats sont
originaires de leur région pour
50%

@Avec un minimum a 15,8% et un
maximum a 96%




Promotion

<014 -2016




@ Le taux de remplissage des écoles

o En moyenne 81% sur ’ensemble des écoles
(min & 55% et un maxi a 100%)




Financement




Financement 2012 ; 2013 ; 2014
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GLOBAUX 2012 pour 26 écoles
GLOBAUX 2013 pour 22 écoles

GLOBAUX 2014 pour 26 écoles B % en financ autre
% en financ personne

% en promotion professionnel

@ Promotion professionnelles : 16 moy (5 Min ; 82 max )
@ Financement personnel : 3,7 moy (O Min ; 10 max )

@ Autres financements : 1,8 moy (O Min ; 6 max )




Reports




2162 reports de 2013 sont entrés en
2014 soit 82%
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e Motifs des reports pour 2014

Pour rejets de demande de
conge formation ou de mise
o ©n disponibilité en 2014

8%

4 %
1 % 2 LC%
Pour congés maternité

ou d'adoption en 2014

Pour rejets de demandes d'acces a la
formation professionnelle ou
promotion sociale en 2014




Désistements

Sans justification

connue Desistement définitif

(apres report ou
d'emblée)

Pour absence
de financement

Entrée dans
une autre école




Candidats etrangers




@ 2 candidats étrangers ont postulé

en 2014, pas d’entrée en 2014




Dispense (art 15)




12 candidats ont bénéficié de la dispense prévue
par ’article 15

11 écoles / 26 ont organisé ces entretiens

Ils sont issus pour 7 de la filiere Sage femme et

pour S IDE avec un master (sciences technologies
Santeé)

7 ont été admis

4 sont entrés en formation pour la, promotion
2014-2016 (Sage-femme) Plus




Conclusion




